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OBLIGACION 3

Contar con disponibilidad para ejecutar sesiones de
clase y participar en actividades complementarias
necesarias para el adecuado desarrollo del proyecto,
bajo modalidad presencial, virtual o alternativa segun
indicaciones del supervisor.
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ORDEN DEL DIA
1. Saludo y bienvenida 4 T
2. Cualificacién valoraciones formativas 5. T T —
3. Cierre G T
TEMAS TRATADOS
1 SALUDO Y BIENVENIDA.
Se da inicio a la cualificacion con una bienvenida a los formadores por parte del zonal pedagdgico Diego Sabogal.




1 SALUDO Y BIENVENIDA.

Se dainicio a la cualificacion con una bienvenida a los formadores por parte del zonal pedagdgico Diego Sabogal.

2. CUALIFICACION VALORACIONES FORMATIVAS

Se realizd una descripcion del significado de valoracion y su importancia en el proceso de ensefianza aprendizaje

en cada uno de los centros de interés, lo que implica gue se realicen de manera muy consciente por parte del formador, debido a

que es la Unica manera de conocer los resultados del aprendizaje de los escolares en cada una de las dimensiones del desarrollo

y de manera global.

Esto es relevante tanto para el formador como una manera de valorar su propuesta de formacion integral y sus estrategias

de ensefianza. Asi mismo, se realiza una explicacion detallada del significado de las dimensiones, empezando por la maotriz y que

se valora en esta dimension (el aprendizaje motor, habilidades motrices basicas y avanzadas, y la condiciones fisica en general),

siguiendo con la dimension cognitiva donde se valora todo lo relacionado con los procesos metales v de pensamiento

{razonamiento, ldgica, resolucion de problemas, toma de decisiones, imaginacion, la memoria, la atencion, las funciones ejecutivas,

efc.), para luego explicar la dimension lidica ¥ gue puede ser valorado en esta dimension (disfrute, goce y motivacian) v la dimension

psicosocial (donde se debe valorarla regulacion de emociones y las habilidades sociales y habilidades blandas).

TEMAS TRATADDS

Posteriormente se describieron las etapas de formacion, empezando por |a etapa de exploracion, donde los escolares experimentan

diversas estrategias de movimiento, a nivel general v alin no intericrizan aspectos especificos de las dindmicas de las modalidades

deportivas. Se describe también |a etapa de apropiacion, donde los NNAJ empiezan a interiorizar los aprendizajes, lo que les

permite entrar a dindmicas especificas de las modalidades deportivas y también se explica la etapa de dominio, donde los escolares

profundizan en los aprendizajes especificos de cada centro de interés y logran confrolar su habilidades y capacidad aprendidas.

También se enfatiza en que cada dimension con sus etapas de formacién, cuenta con tres indicadores de desempefio por cada

etapa de formacién, lo que significa que hay 9 indicadores de desempefio por cada dimensién, lo que les permite a los formadores,

segln sus criterios y las observaciones del proceso con los NNAJ, elegir el indicador de desempefio que mas represente el estado

actual de aprendizaje del escolar en particular.

También se realizd una explicacion detallada de la escala de formacion, donde se valora de manera global el proceso de

aprendizaje de los NNAJ. Se menciona que esta escala posee los niveles de por fortalecer (dende los escolares presentan

varios aspectos por mejorar y trabajar, entomo a su integralidad en base a las dimensiones del desarrollo), basico (donde

los escolares han mejorado varios aspectos que debian trabajarse, pero alin no muestran un alte desempefio de manera general),

alto (donde los NNAJ muestran control sobre sus habilidades aprendidas) y superior {donde los escolares no solo muestran

control sino también autonomia en su proceso de aprendizaje).

Finalmente, se enfatizé a los formadores el procedimiento el procedimiento para realizar las valoraciones en el SIM y las

fases de descarga de PDF, organizacion por grupos y cargus de los mismos al drive dispuesto por el gestor IED, previa

notificacion. Lo cual es complementado por la revision del drive del gestor IED por parte del zonal pedagdgico, la aprobacion




EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

25e logro el objetivo?

‘Observaciones

La presente acta es aprobada y firmada

Heidy Yesenia Martinez Triana
Lider Component=s pedagogico

Mot 01 4 ki Toiaum

Se adjunta listado de asistencia

Siendo las  10:00 am se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE | DELEGADO | JEFE DEPENDENCIA | QUIEN
CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en la reunion no se maneja esta delegacion coloque NA

FIRMA ,//l)_/ ’ FIRMA MN.A. M.A.
i

NOMEBRE Diego Armando Sabogal Gomez NOMBRE N.A. M.A.

CARGO Zonal pedagogico CARGO MN.A. MN.A.

NOMERE COMFPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA: |

DIEGO ARMANDO SABOGAL GOMEZ
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Evidencia 2
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